2018年度领导干部考核优秀奖金项目

2019年绩效运行监控报告

一、项目简介

根据中国共产党馆陶县委员会馆字（2019）14号文件精神，中共馆陶县委、馆陶县人民政府为充分发挥干部考核的导向，激发全县上下实事求是、改革创新、埋头创业的热情，根据县委有关文件规定，综合部门评价、组织考察，结合平时督查考核工作情况，经县委、县政府研究，确定了乡科级党政领导班子和领导干部2018年度实绩考核结果和实施奖惩的意见，我台闫海军同志考核为优秀，获得1500元奖金奖励。
二、项目组织、管理及流程

在项目实施过程中，我单位成立了由主要领导为组长的领导小组，负责项目监督管理实施。严格按照省、市、县有关文件精神，进一步完善制度，规范审批程序，手续完备，档案管理规范。在项目资金使用过程中，建立了符合财务会计制度的工作经费资金管理制度，专项管理、拨付规范、发放及时。

三、项目绩效目标

保证2018年度乡科级党政领导班子和领导干部考核优秀人员每人获得1500元奖金奖励，进一步激发全县上下领导干部实事求是、改革创新、埋头创业的热情。
四、绩效运行监控设计与实施

将绩效实现情况与预期绩效目标进行比较，对目标完成、预算执行、组织实施、资金管理等情况进行分析评判。该项目资金使用，符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定，有完整的审批程序和手续。项目完成时的目标值与绩效目标值一致，完成了项目预期目标任务。

五、总结

通过开展绩效监控评价，清晰的了解了单位项目资金使用进度，产生的效益以及合理情况等，在今后的项目实施中提高使用效率，积极发挥项目资金作用。
